STATUTUL FEDERATIEI ASOCIATIILOR
STUDENTILOR iN MEDICINA DIN ROMANIA
(FASMR)

ACTUALIZAT LA 12.12.2019-15.12.2019, LA BAILE HERCULANE

CAPITOLUL I

CONSTITUIREA FASMR

Art.1 Se constituie Federatia Asociatiilor Studentilor in Medicina din Romania, in data de 1
decembrie 2007 pe o duratd nelimitata, cu sediul de coordonare in strada Calea Plevnei, nr. 61
din Bucuresti, In temeiul O.G. numarul 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, numita in
continuare FASMR.

Art.2 FASMR este constituitd din urmatoarele organizatii:
a. Societatea Studentilor in Medicina din Bucuresti;
b. Organizatia Studentilor Medicinisti din Cluy;
c. Societatea Studentilor Medicinisti din Craiova;
d. Societatea Studentilor Medicinisti lasi;
e. Societatea Studentilor Medicinisti Hipocrates Sibiu;
f.  Societatea Studentilor in Medicina din Timisoara;
g. Asociatia Studentilor Medicinisti din Oradea;
h. Liga Studentilor din Tirgu Mures;
1. Asociatia Stiintificd a Studentilor Medicinisti Bragoveni.
J.  Asociatia Studentilor Medicinisti $1 Tinerilor Medici din Constanta

k. Societatea Studentilor Medicinisti Galafi



CAPITOLUL II

PREVEDERI GENERALE

Art.3 FASMR fisi desfasoard activitatea in scopul apararii intereselor studentilor in medicina
si sustinerea nevoilor acestora in domeniile stiintific, cultural, social, civic, educatie medicala si
sanatate publica.

Art.4 FASMR 1si desfagoara activitatea pe teritoriul Romaniei.

Art.5 FASMR este o organizatie democraticd de tip federativ independenta de organele
administratiei de stat, de organizatiile politice si religioase, de organizatiile si federatiile din tara
si din strdinatate, dar isi rezerva dreptul de a intretine cu acestea relatii de colaborare, asociere si
afiliere, cu exceptia organizatiilor politice.

Art.6 FASMR respecta autonomia membrilor sai.

CAPITOLUL IIT
SCOPURILE FASMR SI MIJLOACELE

DE REALIZARE ALE ACESTORA

Art.7 FASMR are ca scopuri:

a.
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promovarea si apdrarea intereselor profesionale, sociale si culturale ale studentilor in
medicina;

facilitarea accesului studentilor in medicina la informatii de interes general si profesional;
promovarea educatiei medicale;

promovarea culturii si a traditiilor romanesti pe plan national si international;
responsabilizarea populatiei in vederea imbunatatirii starii de sandtate proprii;
promovarea si apararea drepturilor omului;

incurajarea cercetarii stiintiice si a pregatirii profesionale a studentilor in medicina;
apararea drepturilor intelectuale ale studentilor in medicina;

promovarea unei stari de bine fizice si mentale in randul populatiei generale prin
promovarea unui stil de viata sandtos;

facilitarea comunicarii intre studentii in medicind si mediul academic universitar.



Art.8 FASMR isi realizeaza scopurile prin:

a.

reprezentarea organizatiilor membre ale federatiei pe langd autoritatile si administratia
invatamantului superior, administratia de stat, precum si alte organizatii nationale si
internationale;

formularea si Tnaintarea de propuneri in vederea imbunatatirii calititii invatdmantului
universitar medical romanesc;

implicarea membrilor FASMR 1in dezbaterea problemelor de interes pentru studentii in
medicina;

editarea si distributia de materiale informative;

colaborarea cu alte organizatii si institutii din tara si din strainatate;

organizarea unor forme de protest (petitie, demonstratie, greva, etc.) in cazul incalcarii
drepturilor si intereselor studentesti.

CAPITOLUL IV

MEMBRII FASMR

Art.9 Membrii FASMR au personalitate juridica proprie si pot avea urmatoarele calitati:
membri cu drepturi depline, membri candidati, membri asociati, membri de onoare:

a.

b.

membrii cu drepturi depline si membrii candidati pot fi asociatii ale studentilor in
medicind din Romania;

membrii asociati pot fi asociatii i fundatii din Romania, a céror activitate nu contravine
Statutului si Regulamentului FASMR;

membrii de onoare pot fi acele persoane juridice care au adus servicii insemnate
FASMR. Acestia sunt propusi de Consiliul Director si aprobati In Adunarea Generala
FASMR.

Art.10 Dobandirea calitatii de membru candidat:
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1. Asociatiile pot deveni membri candidati ai FASMR in urma unei cereri scrise, depusa

la Secretarul General al FASMR.

2. Cererea va fi insotita de:

Procesul verbal al Adunarii Generale a asociatei candidate din care sa reiasd hotararea de
aderare la FASMR;
Incheierea judecatoreasca privind personalitatea juridica, in copie simpla;
Statutul asociatiei respective, In copie legalizata;
Acordul tip de aderare din partea Universitatii de provenienta;



e. Validarea cererii se face dupd prezentarea candidaturii in cadrul Adundrii Generale
ordinare conform Regulamentului de Ordine Interioard, moment din care asociatia
respectiva devine membru candidat FASMR.

Art.11 Statutul de membru cu drepturi depline se poate obtine de cdtre membrii candidati prin
hotararea Adunarii Generale, conform Regulamentului FASMR. O asociatie nu poate obtine
statutul de membru cu drepturi depline si membru candidat in cadrul aceleasi Adunari Generale.

Art.12 Calitatea de membru se pierde prin:

a. desfiintarea asociatiei respective;
retragerea din federatie;

c. excluderea din federatie pe baza hotararii Adundrii Generale conform prevederilor din
Regulament;

d. neparticiparea la doud Adunari Generale ordinare consecutive.

CAPITOLUL V

DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR FASMR

Art.13 Toate organizatiile membre ale FASMR au dreptul:

a. de a lua parte la Adundrile Generale FASMR, de a face propuneri si de a sugera
mijloacele cele mai eficiente pentru realizarea scopurilor FASMR;

b. de a avea acces la resurse si de a fi tinute la curent cu toate formele de activitate FASMR
in limitele stabilite de aceasta conform Regulamentului de Ordine Interioar3;

c. de asolicita si primi sprijinul FASMR.

Art.14 Toate asociatiile membre cu drepturi depline au dreptul de a alege si de a propune
candidati din propria asociatie pentru ocuparea functiilor de conducere din cadrul FASMR.

Art.15 Fiecare membru cu drepturi depline este dator:

a. sa respecte toate prevederile prezentului Statut, Regulamentului de Ordine Interioard si
sa nu adopte atitudini ce contravin scopurilor FASMR;

sa contribuie la indeplinirea scopurilor FASMR;

sd plateasca orice taxa prevazuta in Regulament sau hotarata de FASMR;

d. sarespecte deciziile luate in cadrul FASMR.
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Art.16 Nerespectarea prevederilor din cadrul Art.15 atrage sanctionarea conform
Regulamentului de Ordine Interioara.



CAPITOLUL VI
CONDUCEREA ST ADMINISTRAREA FASMR

Sectiunea I: Organul de conducere FASMR

Art.17

1. Adunarea Generala este forul suprem de conducere al Federatiei, fiind constituitd din toti
membrii cu drepturi depline.

2. Fiecare asociatie are dreptul de a propune un maxim de 5 reprezentanti cu drept de vot
delegati de presedintele asociatiei.

3. Fiecare reprezentant cu drept de vot are dreptul la un singur vot.

Art.18 Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
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alege si demite membrii structurilor de conducere si control din FASMR;

aproba bugetul si bilantul financiar contabil;

accepta si exclude membrii FASMR;

aproba raportul de activitate al membrilor structurilor de conducere;

hotaraste cu privire la asocierea sau afilierea la federatii si confederatii nationale si
internationale;

hotaraste cu privire la dizolvarea federatiei prin votul unanim al tuturor membrilor cu
drepturi depline;

adopta modificarile Statutului FASMR;
adoptd modificdrile propuse Regulamentului de Ordine Interioard al FASMR cu exceptia
regulamentelor comitetelor permanente;

stabileste taxa de inscriere §i cotizatia anuald;

hotédraste dizolvarea si lichidarea FASMR si stabileste destinatia bunurilor ramase dupa
lichidare.

Art.19 Adunarea Generald se intruneste in sedinte ordinare de doud ori pe an, in luna
decembrie, 1n luna martie sau aprilie si ori de céte ori este nevoie 1n sedinta extraordinara.

Art.20 Adunarea Generala:
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se convoaca de catre Consiliul Director cu 30 de zile calendaristice in avans;

poate fi convocata prin posta si mijloace de comunicare electronica;

in convocare se va mentiona: ziua, locul, ora si ordinea de zi a sedintei;

este legal constituitd prin prezenta a 2/3 din membrii cu drepturi depline ai acesteia;



Daca Adunarea Generala nu este statutara, se va stabili o noua datad a adunarii. Aceasta
Adunare Generala trebuie convocata cu cel putin 14 zile calendaristice inainte de data fixata si
este statutara indiferent de numarul membrilor prezenti.

Art.21 Sedinta Adunarii Generale este condusd de Presedintele Federatiei sau de un alt
membru al Consiliului Director desemnat de Presedinte sau de Adunareca Generald. Mersul
dezbaterilor va fi consemnat intr-un proces verbal Intocmit de catre un secretar desemnat de
presedintele FASMR; de reguld, secretarul Adunarii Generale este Secretarul General al
Consiliului Director.

Art.22

1. Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot secret sau deschis prin majoritate simpla cu
exceptia celor care privesc modificarea Statutului, modificarea Regulamentului de Ordine
Interiora, dizolvarea federatiei §i primirea de noi membri, pentru care este nevoie de 2/3 din
voturile celor prezenti.

2. Daca cel putin un reprezentant cu drept de vot al Adundrii Generale doreste vot secret se va
proceda in acest fel.

Art.23 Hotararile luate de Adunarea Generald, in limitele legii si ale Statutului sunt
obligatorii chiar §i pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
impotriva.

Art.24 Hotararile Adundrii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in Statut, pot fi atacate in justitie de cétre oricare dintre membrii FASMR care nu au
luat parte la Adunarea Generala sau care au votat Tmpotriva si au cerut sd se insereze aceasta in
procesul verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare
sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art.25 Adunarea Generala extraordinard poate fi convocata la solicitarea a 2/3 dintre membrii
cu drepturi depline ai Federatiei sau la solicitarea Consiliului Director cu cel putin 15 zile
calendaristice Tnainte de data desfasurarii ei.

Sectiunea II: Organul de administratie

Art.26 Consiliul Director este organul de administrare al FASMR. El asigura punerea in
executare a hotararilor Adunarii Generale. Consiliul Director este alcatuit din:

Presedinte

Secretar General

Vicepresedinte pentru Activitati

Vicepresedinte pentru Membri

Vicepresedinte pentru Activitate Financiard
Vicepresedinte pentru Relatii Externe Nationale
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g. Vicepresedinte pentru Relafii Externe Internationale
Art.27 Mandatul Consiliului Director este de 1 an de la data alegerii sale.

Art.28 Alegerile se desfagoara prin vot secret cu majoritate simpla si in prezenta a 2/3 din
numarul total de membri ai Adunarii Generale din luna decembrie. Daca nu se Intruneste acest
cvorum, in 14 zile se va organiza o noua sedintad de alegeri indiferent de numarul de participanti,
iar votul se va face in mod secret cu majoritate simpla.

Art.29 Niciun membru cu drepturi depline (Asociatie locald) nu poate avea mai mult de trei
reprezentanti Tn Consiliul Director si niciun oficial al Consiliului Director nu poate ocupa aceeasi
pozitie mai mult de 2 ani.

Art.30 Fiecare membru al Consiliului Director este personal responsabil pentru modul in care
respectd atributiile sale din Regulament, planul managerial de candidatura si strategia FASMR,
activitatea sa, modul in care reprezinta interesele generale ale FASMR, precum si sarcinile care
1-au fost date de catre Consiliului Director si de catre Adunarea Generala.

Art.31 Calitatea de membru al Consiliului Director inceteaza prin demisia din functie, prin
pierderea calitdtii de student (cu exceptia celor din an terminal care isi vor termina mandatul),
prin deces, precum si prin excludere, in urma unei decizii a Adunarii Generale.

Art.32 Consiliul Director are urmatoarele atributii:

conduce activitatea FASMR intre doud Adunari Generale ordinare;

b. redacteaza regulamentele interne de functionare ale FASMR si le supune spre aprobare
Adunarii Generale;

c. seingrijeste de stricta aplicare a Statutului s1 a Regulamentului;

d. prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pentru perioada mandatului, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru perioada urmatoare, proiectul programelor Federatiei;

e. prin presedinte Incheie acte juridice in numele si pe seama FASMR, semneaza valabil
acte si contracte, putdnd reprezenta FASMR inaintea autoritatilor si 1n justitie;

f. aproba organigrama si politica de personal a Federatiei, angajeaza salariati cu contract de
muncd sau conventii civile, decide asupra drepturilor banesti ale personalului functional
al Federatiei;

g. pregateste sesiunile ordinare si extraordinare ale Adunarii Generale §i asigurd buna lor
desfasurare;

h. administreaza bunurile si veniturile FASMR si 1a toate masurile pe care le considera utile

pentru realizarea scopurilor acesteia.
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Art.33 Consiliul Director este statutar intrunit in prezenta a cel putin 3 membri §i se
intruneste cel putin o data pe luna in afara Adunarilor Generale.

Art.34 Hotararile se iau cu majoritate simpla. In caz de balotaj presedintele are votul decisiv.



Art.35 Pentru nerespectarea dispozitiilor legale sau a prevederilor din Statut sau regulamente,
membrii Consiliului Director vor putea fi revocati din functie de catre Adunarea Generala,
intrunita in sesiune ordinard sau extraordinara.

Art.36 Hotérarile Consiliului Director vor putea fi atacate conform Art. 24, care se aplicd in
mod corespunzator.

Sectiunea III: Organul de control

Art.37 Comisia de Supervizare a FASMR este asigurata de catre un Cenzor ales in cadrul
Adundrii Generale pe o perioada de un an.

Art.38 Comisia de Supervizare are urmatoarele atributii:

a.

b.

verifica modul in care este administrat patrimoniul Federatiei;

intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale si Consiliului Director, In urma
acestora, poate propune suspendarea oficialilor Federatiei;
oferd sugestii Consiliului Director §i Adunarii Generale;
poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;
indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut, Regulament sau stabilite de Adunarea
Generala.

Art.39 Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

CAPITOLUL VII

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.40 Activitatile FASMR se desfasoara in cadrul urmatoarelor structuri:
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comitete permanente;
proiecte nationale;
programe nationale;
grupuri de lucru;
proiecte locale;
divizii.

Art.41 Activitatea acestor structuri este reglementata prin Regulamentul de Ordine Interioara
FASMR.



CAPITOLUL VIII

VENITURILE FASMR

Art.42 Fondurile banesti ale FASMR provin din:

a
b.
c.
d

h.

1.
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taxe s1 cotizatii percepute de la membrii organizatiei;

contracte de sponsorizare in conditiile legii;

donatii si legate din partea persoanelor fizice sau juridice, din tard sau din strainatate;
incasari din activititi economice Tn mdsura in care acestea sunt in concordanta cu scopul
FASMR;

incasari din publicitate, drepturi de televiziune, drepturi de autor, vanzarea publicatiilor
proprii, simpozioane, traduceri, consulting, tiparire si multiplicare, activitati de
alimentatie publica, transport si astfel de alte activititi realizate in legdturd cu scopul
organizatiei;

venituri realizate in urma asocierii cu persoane fizice sau juridice care realizeaza profit in
conditiile legii;

resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale, dobanzile si dividendele
rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;

dividendele societdtilor comerciale infiintate de FASMR;

sume ramase din exercitiul financiar precedent;

alte venituri obtinute in conditiile legii.

Art.43 FASMR poate infiinta societdti comerciale. Dividendele obtinute din activitatile
acestor societdti comerciale, daca nu se reinvestesc in aceeasi societate comerciald, se folosesc
obligatoriu pentru realizarea scopului FASMR.

Art.44 Fondurile banesti vor fi utilizate pentru recuperarea cheltuielilor de infiintare sau
modificare a actelor constitutive ale organizatiei, cheltuieli de administratie (salarizare personal,
procurare de fonduri fixe, material gospodaresc), de publicitate, aparatura audio-video, acordarea
de premii membrilor, intrajutorarea membrilor cu nevoi deosebite si altele stabilite de Adunarea
Generala si/sau Consiliul Director.

CAP. IX: DIZOLVAREA S$1 LICHIDAREA

Art.45 FASMR se dizolva de drept prin hotarare judecatoreasca sau prin hotararea Adunarii
Generale.

Art.46 FASMR se dizolva de drept prin:

a.

realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizarii scopului de catre Comisia de
Supervizare pentru care a fost constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui
astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;



b. prin imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliul Director in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de 1 an de la data
la care trebuiau constituite;

c. cand scade numarul de membri sub limita fixatd de lege, daca acesta nu a fost complinit
timp de 3 luni.

Constatarea dizolvarii se face prin hotararea Judecatoriei in a cdrei circumscriptie se afld sediul
FASMR, la cererea oricarei persoane interesate.

Art.47 FASMR se dizolva prin hotarare judecatoreasca la cererea oricarei persoane interesate:

a. cand activitatea FASMR a devenit ilicita sau contrard ordinii publice;
b. cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contravine ordinii publice;
c. cand federatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit.

Art.48 FASMR se poate dizolva si prin hotirarea Adunirii Generale. In termen de 15 zile de
la data sedintei de dizolvare, procesul verbal in forma autenticd se depune la Judecatoria in a
carei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscris In Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Art.49 In cazul dizolvarii federatiei, bunurile rdmase in urma lichidarii se transmit, in cote
egale, catre asociatiile constituente.

Art.50 Cand FASMR se dizolva de drept sau prin hotarare judecatoreasca, lichidatorii vor fi
numiti prin insdsi hotararea judecatoreasca. In caz de dizolvare prin hotararea Adunarii Generale,
lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea Generala prin Insdsi hotararea de dizolvare.

Art.51 FASMR inceteaza a mai avea fiintd la data radierii din Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.52 Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile Regulamentului de Ordine
Interioara FASMR adoptat de Adunarea Generala si cu dispozitiile legale in vigoare cu privire la
persoanele juridice, federatii, activitati financiare si contabile.



